SECRETARIA DE GOBERNACION

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
COMITE EJECUTIVO NACIONAL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Fecha: 08 de septiembre de 2022
Oficio. SNTSG/UT/024/21

Asunto: Contestacion a SAl 22000009
No. de Sesidon: 12

ESTIMADO SOLICITANTE
Presente

De conformidad con lo establecido por el Articulo 6, apartado A, fraccion | de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como los Articulos 45 y 81 fraccion Il'y IV de la Ley General y Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, respectivamente, me refiero a su atenta solicitud registrada
con el No. 330041622000009, recibida a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia del Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores de |la Secretaria de Gobernacion, mediante la cual requiere:

Descripcion clara de la solicitud niumero 330041622000009:

“guento con conocimiento pleno que una trabajadora de la secreatia de gobernacion llamada TANIA VIANEY RODRIGUEZ
GONZALEZ, la cual desempefia o deberia de desempefiar el puesto de DIRECTOR DE ESTRATEGIAS DE DIALOGO Y
COOPERACION dentro de la DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVL,
nunca a asistido a la oficina, ni mucho menos a trabajado en algun tema relacionado a2 la direccion a la cual esta dada de
alta por lo gue se denuncia actos de corrupcion y gque esta persona esta fungiendo como aviadora, lo cual a generado
muchas molestias y conflictos de las personas que si asisten a las instalaciones a trabajar y no cuentan con estas
facilidades de ne hacer nada dentro de la institucién pero persibir un sueldo.”

Analizada la solicitud de informacion por el Comité de Transparencia del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion, se determiné lo siguiente:

UNICO. - En relacién a su solicitud, nos permitimos comunicar que a este Sujeto Obligado no compete contar
can informacion alguna de la persena en mencién. Lo anterior, toda vez que el cargo que desempefia la persona
a la que alude es el de Director de Area considerado como puesto de confianza y a este Sindicato solo
corresponde tener conocimiento de los trabajadores de base afiliados a esta Organizacion Sindical. Por tanto,
la Direccién General de Recursos Humanos de dicha Secretaria, es el area que se encarga de normar lo
referente a la seleccién, contratacion, nombramientos, actualizacion, movimientos de personal, asi como,
coadyuvar con la Unidad General de Asuntos Juridicos en las diligencias relativas al incumplimiento de
obligaciones laborales en que pudiera incurrir el personal; de acuerdo a lo estipulado en el articulo 91 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el viernes
31 de mayo de 2019. Derivado de lo anterior, debe dirigir su Solicitud a la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Gobernacion.

Sin mas por el momento, enviamos un cordial saludo.
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