Lineamiento tercero, fraccion IV. Reporte de las tematicas desglosadas por subtema
Normatividad aplicable a:

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion j

Trimestre que informa 3°2021

1.- Durante el periodo que reporta se recibieron Solicitudes de Informacién?

Numero de solicitudes
Tematicas de las solicitudes de informacidon publica informacién del periodo % del total ingresado
informado

Estructura organica

a) Organigrama
b) Directorio

c) Vacantes

d) Otros

a) Sueldos
b) Prestaciones o sistemas de compensacidn (remuneraciones a dirigentes sindicales)
c) Otros

ormacion generada o ad ada por e eto obligado

a) Tramites

b) Estadisticas

c) Resultados de encuestas

d) Marco juridico

e) Estatutos sindicales

f) Padrones de socios

g) Contrato Colectivo, Reglamentos Interiores, Condiciones Generales de Trabajo

h) Asesoria juridica u orientacidn sobre temas laborales

i) Otros 1 20.00
ormacion referente a recursos publico

a) Recursos publicos en dinero

b) Recursos publicos en especie

c) Bienes muebles e inmuebles 1 20.00

d) Donaciones

e) Contratos y convenios

f) Otros

a) Cuotas sindicales

b) Informacion relacionada con recursos privados

c) Otros 1 20.00

a) Obras publicas

b) Bienes adquiridos

c) Servicios contratados 1 20.00

d) Bienes arrendados

e) Licitaciones

f) Otros

a) Congresos y asambleas




b) Tomas de nota

c) Actas de asambleas
d) Otros

a) Resultados

b) Avance de recomendaciones
c) Otros

a) Datos personales

b) éRecibid alguna solicitud referente a expediente clinico o médico?
c) éTuvo requerimientos en torno al expediente laboral?

d) Otros

a) Programas de apoyo a mujeres

b) Salud de la mujer

c) Violencia de género

d) Discriminacion laboral

e) Mujeres empresarias

f) Otros

a) Comunidades indigenas
b) Medio ambiente

c) Programas Sociales

d) Otros 1 20.00

a) Mal capturadas o repetidas
b) No es competencia de la unidad
c) No corresponde al marco de la ley

a) Pregunta mas frecuente

b) Segunda pregunta mas frecuente
c) Tercera pregunta mas frecuente
d) Cuarta pregunta mas frecuente

T ot al (sin preguntas frecuentes) 5 100




Lineamiento tercero, fraccidon X. Reporte de Trabajo realizado por el Comité de Transparencia.

Normatividad aplicable a:

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernaciéon Ll
60183

Trimestre que informa 3°2021

Durante el periodo que reporta. ¢El Comité de Trasparencia emitié resoluciones y/o atendié casos? Si

Numero de resoluciones emitidas en el Comité de Transparencia

Numero de
sesion o # Fecha de la Sesion
consecutivo

Tipo de sesion Numero de asuntos
atendidos

Confirmatorias Revocatorias Modificatorias

07/06/2021 Ordinaria
18/08/2021 Ordinaria
26/08/2021 Ordinaria
02/09/2021 Ordinaria
02/09/2021 Ordinaria
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Total 5 0 14 10 0 4



Lineamiento tercero, fraccin XIl. Reporte d

Normatividad aplicable a:

Had,

P o

sobre acti

y

Sindi Naci | de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacién

Trimestre que informa

Durante el trimestre que informa. ¢Se realizaron actividades y/o campaiias de capacitacié

Mes en el que se realizé el
evento Nombre del evento

Introduccién a la Ley
Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién

Tematica del evento

Introduccién a la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica

Nimero de

Institucién que

servidores publicos provee la

asistentes

capacitacion

Tipo de
evento

# sesiones
impartidas

ras
impartidas

Julio Plblica 1 INAI Curso en linea 5
Presentacién editorial: Metodologia para la valoracion y disposicion
Agosto Diccionario de Archivos documental 1 INAl'y IDAIP Conferencia 3
Metodologia para la valoracién y disposiciéon
Agosto Documento de Seguridad  documental 1 INAI Curso en linea 4
Clasificacion de la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion y Prueba de Informacién
Agosto Dafio 1 INAI Curso en linea 4
Sistema de Portales de Otro
Obligaciones de
Agosto Transparencia (SIPOT) 1 INAI Curso en linea 4
Sensibilizacion para la Transparencia y
Presentacion de la puesta  Rendicién de Cuentas.
en operacion del SISAI 2.0y
de la APP de la Plataforma
Septiembre Nacional de Transparencia 1 INAI Conferencia 1
Sensibilizacion para la Transparencia y
Semana Nacional de Rendicién de Cuentas.
Transparencia
El valor de la informacidn:
Inclusion e igualdad en la
Septiembre era de la transparencia 1 INAI Conferencia 23







Lineamiento tercero, fraccidon XIV. Reporte detallado de las acciones, mecanismos y politicas que, en su caso,
hayan sido emprendidas tanto por el Comité como por la Unidad de Transparencia, en favor de la
transparencia, del acceso a la informacién y la proteccidn de datos personales.

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion j

Trimestre que informa 3°2021

Durante el periodo que reporta. ¢Se emprendieron acciones en favor de la Transparencia?. Si

. SI/NO
ACCION DE MEJORA .
(seleccionar)
Actualizacion y redisefio del Portal de Obligaciones de Transparencia Si
Atencion inmediata a las solicitudes de informacién Si
Capacitacion a funcionarios encargados de la Unidad de Enlace o contratacidn de personal i
- i
especializado
Contacto permanente con el INAI asi como implementacidn de sus sugerencias y i
. i
observaciones
Creacion o modificaciones a portales electronicos y pagina Web asi como a bases de datos Si
Creacion, instalacion, implementacién de sefialamientos o remodelacién de los médulos de i
.7 ’ . . e . ’ I
atencidn, asi como la adquisicién de equipo de computo
Difusion de las obligaciones de la Ley General a los servidores publicos de los Sujetos i
. 2 . . g |
Obligados a través de reuniones de trabajo y pldticas permanentes
Disefio de instrumentos normativos y operativos para mejorar la atencion y dar respuesta Si
. i
oportuna a la sociedad
Orientacién y atencion a los solicitantes para que puedan formular las solicitudes de i
. oz |
informacion
Participacion en cursos y eventos de transparencia Si
Reuniones periodicas de trabajo Si
Total de acciones 11




Lineamiento tercero, fraccidon XV. Descripcion de las dificultades administrativas, normativas y operativas presentadas en el cumplimiento de las
disposiciones legales en materia de transparencia.

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion j

Trimestre que informa 3° 2021

No

Durante el periodo que reporta. ¢Se presentaron dificultades administrativas, normativas u operativas?

Dificultades operativas, administrativas y normativas presentadas en el cumplimiento de las disposiciones legales en

materia de transparencia

Operativas
Difusion insuficiente o confusa de la Ley General entre la ciudadania

Incapacidad Técnica de la Plataforma Nacional de Transparencia en algunos casos

Recursos humanos, financieros y materiales insuficientes

Rotacion del personal

Solicitudes poco claras o multiples

Veracidad de los solicitantes

TOTAL DE DIFICULTADES OPERATIVAS 0

Administrativas
Dificultad para recabar informacion de afos anteriores

Falta de capacitacion en Cultura de Transparencia y Apertura Gubernamental

Plazos cortos para responder a las solicitudes de informacién

Poca comunicacion con el INAI

Retraso de las Unidades Administrativas en la entrega de informacion

TOTAL DE DIFICULTADES ADMINISTRATIVAS 0

Normativas
Confusion entre la aplicacion de la Ley General y la LFTAIPG

Contradiccion entre la Ley General y otras Leyes

Desconocimiento o interpretacion de la Ley por parte de los servidores publicos




Difusion insuficiente o confusa de la Ley entre la ciudadania

Indefensién de los servidores publicos ante la actuacion del INAI

Indefiniciones o deficiencias en el texto de la Ley General

TOTAL DE DIFICULTADES NORMATIVAS 0



Lineamiento tercero, fraccidon XVI. Los datos y la informacidn adicional que se consideren relevantes.

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacién j

Trimestre que informa 3° 2021
Durante el periodo que reporta. ¢ Hay informacion adicional considerada relevante?

Describa brevemente los datos que considere relevantes

.. X Caracteres
(maximo 4,000 caracteres por registro)
1 0
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0
7 0
8 0
9 0
10 0
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